Rozmowy placowe w Myslowicach c.d.

We wtorek, 6 sierpnia b.r. w Urzedzie Miasta Mystowice odbylo si¢
kolejne spotkanie w sprawie podwyzek ptac dla pracownikow administracji i
obstugi mystowickich placowek o§wiatowych.

| Z-ca Prezydenta Pan Wojciech Chmiel oraz Naczelnik Wydzialu
Edukacji Pan Maciej Lisak zaproponowali podwyzki wynagrodzenia
zasadniczego o 50 zt (brutto) wyzsze od poprzedniej propozycji z 28
czerwca (wtedy zaproponowano od 140 zt do 185 zh) na wynagrodzeniu
zasadniczym od wrzesnia tego roku.

Jednoczesnie 10% procentowa premia regulaminowa zostalaby
wlaczona do wynagrodzenia zasadniczego

W efekcie daje to wzrost wynagrodzenia ok. 300 zl brutto na etat od
wrzesnia b.r.

Zwigzki zawodowe uczestniczace W tych rozmowach tj. NSZZ
,,Solidarno$¢: oraz ZNP nie przyjely propozycji tych stawek. Zadamy wyzszych
podwyzek.

Przypominamy, ze Pan Prezydent Miasta Mystowice Dariusz Wojtowicz
obiecywal w trakcie ubieglorocznej kampanii wyborczej po 500 zl na
pracownika od stycznia 2019r.

W kwietniu tego roku w trakcie strajku o$wiatowego objezdzajac
placowki oswiatowe deklarowal, ze mimo trudnej sytuacji finansowej miasta
pracownicy administracji i obslugi otrzymaja podwyzki w wysokosci 300 zi
od czerwca albo lipca tego roku.

Czyzby pracownicy Pana Prezydenta nie pamietali jego deklaracji?

»O0szczednosci” Miasta Myslowice na kwietniowym strajku to ok. 1,5
mln zlotych. Ta kwota wykorzystana na podwyzki plac administracji i
obshlugi dalaby mozliwos¢ zrealizowania 500 zl podwyzki.



